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 کارشناس اداری

 مدرک تحصیلی لیسانس اولویت با رشته های مدیریت 

 مسلط به سیستم کارکرد و گزارش گیری علم وصنعت 

 مسلط به امورکارگزینی و پرسنلی 

 نرم افزارهای  مسلط به MS-office به ویژه Excell 

 آشنایی با قوانین بیمه تامین اجتماعی و بیمه تکمیل درمان 
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 دبیرخانه کارمند

 مدرک تحصیلی فوق دیپلم یا بالاتر 

 مسلط به نرم افزارهای MS-Office  به ویژه Word 

 توانایی انجام کارهای چند وجهی با حجم بالا 
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 کارشناس صادرات

 مدرک تحصیلی لیسانس یا بالاتر در رشته مدیریت بازرگانی 

 مسلط به زبان انگلیسی و نرم افزارهای MS-Office 

 مسلط به اصول بازرگانی خارجی و صدور کالا 

 آشنایی کامل با قوانین و مقررات صادرات 

 آشنایی کامل با بازار کشورهای حوزه خلیج فارس، روسیه و 

cis-عراق و افغانستان 

  سال سابقه کار مرتبط با فروش خارجی و صادرات 2حداقل 

  

 

 

4 

 

 مسئول فروش البرز

 2 لاین

  بالاترمدرک تحصیلی لیسانس یا 

 مسلط به نرم افزارهای MS-Office 

 مسلط به اصول سرپرستی و تجربه کار مسئول شعبه 

 حداقل سه سال سابقه کار فروش سلولزی و بهداشتی 
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 کارشناس فروش زنجیره ای

 مدرک تحصیلی دیپلم یا بالاتر 

 آشنایی با ویزیت فروشگاه های زنجیره ای 

 ترجیحاً دارای وسیله نقلیه 

  سال سابقه کاری مرتبط 3حداقل 
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 مسئول فروش هورکا

 مدرک تحصیلی لیسانس یا بالاتر 

 آشنایی کامل با فروش سازمانی 

 آشنایی کامل با نرم افزار های  MS-Office 

 مسلط به برنامه ریزی فروش 

  
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 مسئول بازاریابی

 مدرک تحصیلی لیسانس دررشته های مرتبط با بازاریابی 

  بازار ایران و مفاهیم عملی بازاریابی و تحقیقات آشنایی با

 بازار

 تسلط بر نرم افزار های آفیس و نرم افزار های آماری 

   مسلط بر بازاریابی دیجیتال و توانایی تدوین کمپین های

 تبلیغاتی

  سه سال در حوزه مارکتینگ در صنایع: سابقه کار (FMCG 

 ) 

  
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 سرپرست

Trade marketing 

  تحصیلی لیسانسمدرک 

  تسلط بر بازار ایران و دارای قدرت ارزیابی رقبا و توانایی ارائه

 راهکار های موثر

 حداقل دو سال در حوزه : سابقه کارTrade marketing  در

 (  FMCG) صنایع

  
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 سرپرست

Consumer Marketing 

  

 

 مدرک تحصیلی لیسانس 

 آشنایی کامل با مفاهیم عملی مصرف کننده 

  بر نرم افزار هایتسلط office و نرم افزار های آماری 

 دارای قدرت تحلیل رفتار مصرف کننده 

  حداقل دو سال در حوزه مارکتینگ در صنایع: سابقه کار 

(FMCG ) 

  
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 سرپرست تحقیقات بازار

 

 

 مدرک تحصیلی لیسانس ترجیحاً آمار و ریاضی 

 آشنایی کامل با بازار ایران 

 های آفیس و نرم افزار های آماری مسلط بر نرم افزار 

 حداقل سه سال سابقه در حوزه تحقیقات بازار (Trade و 
Enduser) 

  

 

 

 

 مدرک تحصیلی لیسانس مدیریت بازرگانی  کارشناس بازرگانی 11

 مسلط به نرم افزار های Ms-office 

 مسلط به فنون مذاکره و روابط عمومی قوی 

 توانایی اعزام به ماموریت 

  طسال تجربه کاری مرتب 3حداقل 



 

 

 داشتن رفتار سازمانی مناسب ، متعهد ، مسئولیت پذیر ، منظم : شرایط عمومی

 به رزومه های فاقد عنوان شغلی ترتیب اثر داده نمی شود 

 44671666: فاکس

Email: http://bijan-ds.com 
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 کارشناس برنامه ریزی

 مدرک تحصیلی حداقل لیسانس مهندسی صنایع 

 توانایی تحلیل و آشنا به مفاهیم برنامه ریزی و سفارشات 

 مسلط به نرم افزار های Ms-office 

  سال 35حداکثر سن 

  سال تجربه کاری مرتبط 3حداقل 

  
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 کارشناس سیستم و روش ها

 مدرک تحصیلی حداقل لیسانس مهندسی صنایع یا مدیریت 

 تسلط به فرآیند نویسی و کنترل مدارک و مستندات 

 تسلط به الزامات مدیریت کیفیت و ISO 

 مسلط به نرم افزار های Ms-office 

  سال 35حداکثر سن 

  سال تجربه کاری مرتبط 3حداقل 

  
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 حسابرس و آنالیزور مالی

 

 

  حداقل لیسانس حسابداریمدرک تحصیلی 

 توانایی تجزیه و تحلیل فرآیندها ، روندها و نسبتهای مالی 

 مسلط به نرم افزار های Ms-office 

  سال 35حداکثر سن 

  سال تجربه کاری مرتبط 3حداقل 

  


